Comune di Bellaria Igea Marina
Provincia di Rimini

Servizio Personale
Piazza del Popolo, 1 — Bellaria Igea Marina

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PE RSONALE !
L. 18/06/2009, N. 69
Circolari n. 3 del 17/07/2009 e n. 5 del 12/10/200@| Dipartimento della Funzione Pubblica

RIEPILOGO ANNO 2009 NOTE
PERIODO SETTORE
Risorse Polizia
% ASSENZA 31,82 17,34 17,44 18,61 21,30
% PRESENZA 68,18 82,66 82,56 81,39 78,70
1° SEMESTRE ANNO 2010 NOTE
PERIODO SETTORE
Risorse Polizia

Municipale
GENNAIO
00 assenza 24,94 15,17 16,45 12,31
0% presenza 75,06 84,83 83,93 87,69 % assenzarapporto
FEBBRAIO tra il n° dei giorni di
06 assenza 18,89 16,58 15,73 20,99 jassenza complessivi ¢
0% presenza 81,11 83,42 84,27 79,01 |n° dei giorni lavorativi
MARZO del mese di riferimentp
% assenza 16,16 9,58 11,49 19,88
Q0 presenza 83,84 90,42 88,51 80,12
APRILE
% assenza 24,28 11,92 10,78 21,41 % presenza:rapporto
0% presenza 75,72 88,08 89,22 78,59 ltra il n° dei giorni
MAGGIO lavorativi
0% assenza complessivamente
0% presenza prestati e il n° dei
GIUGNO giorni lavorativi del
0% assenza mese di riferimento
% presenza

! Si precisa che nel computo delle assenze vengalnolati insieme tutti i giorni di mancata preseteasrativa, a qualsiasi titolo

verificatasi (malattia, ferie, aspettativa, congetibligatorio, ecc.) del personale con rapportaddro a termine, a tempo indeterminato, e

il personale con qualifica dirigenziale.



